






泥政〔2019〕号

关于切实做好秋季重大动物疫病集中强制免疫工作的通知

各村（社区）、镇直有关部门:
根据无为县《无为县防治重点动物疫病指挥部关于切实做好秋季重大动物疫病集中强制免疫工作的通知》（无防疫字〔2019〕12号）文件精神，现就做好我镇秋季重大动物疫病集中强制免疫工作通知如下：
一、明确工作任务
加强畜禽强制免疫工作，家禽免疫高致病性禽流感，猪免疫口蹄疫，牛、羊免疫口蹄疫，羊免疫小反刍兽疫。要求免疫密度、免疫档案建档率、家畜二维码耳标佩戴率均达到100%，免疫抗体达标。继续加强高致病性猪蓝耳病、猪瘟免疫工作，确保免疫密度达标，进一步强化非洲猪瘟防控，加强生猪调运和屠宰监管。我镇秋季集中强制免疫于9月18日启动，10月30日前全面完成。同时，建立集中免疫与规模场常年程序化免疫、散养户定期补免相结合机制。实行每月的第二周为补免周的规定，确保应免尽免，不留空白和死角。确保不发生区域性重大动物疫情和畜产品质量安全事件。
二、精心组织实施
镇政府对本区域动物防疫工作负总责，镇长为本辖区动物防疫工作第一责任人，要抓布置、抓落实，镇分管负责人是直接责任人，要抓防疫质量和防疫进度。按照“属地管理，分级负责”和“政府保密度，业务部门保质量”的总体要求，落实政府和部门责任制。实行行政领导和技术人员分片包干，责任到人，层层落实，扎实推进防疫工作全覆盖。加快培育、更新村级防疫员，提升技术服务能力。落实政企、技企联系人制度，与养殖场（户）签订防疫承诺书，发放动物强制免疫告知书和非洲猪瘟防控明白纸。根据防疫工作需要，积极开展防疫体制改革创新。
秋季防疫工作分三个阶段进行：
1、动员部署。9月20日前为秋季动物防疫动员部署阶段，科学制定实施方案，召开村（社区）负责人、防疫员会议，组织开展防疫专项技术培训，统一动员部署，层层抓落实。通过广播、科技下乡、镇村宣传栏等形式广泛开展宣传，营造良好的秋防氛围，提高防疫质量。
2、集中免疫。9月21日—10月30日为我镇秋季动物防疫集中免疫阶段。安排专人到县动物疫病预防与控制中心领取疫苗。疫苗的运输、贮藏要全程冷链，确保疫苗质量，确定专人保管。镇政府要按照《安徽省重大动物疫病免疫疫苗及资金管理暂行办法》，规范申报、领取、发放、使用强制免疫疫苗，根据实际需要向县级畜牧部门申请，同时在安徽省重大动物疫病疫苗管理系统网站填报。防疫员、规模养殖场从镇农业服务中心领取疫苗，不得越级领取，完善疫苗入出库台账，注射疫苗后空瓶、注射器由镇防疫机构统一回收、无害化处理并建档备查，防止浪费。防疫员开展免疫时规范填写免疫档案，打挂耳标。秋季防疫可以采取划定区域、分片包干、逐步推进的办法，或以镇为单位，组织村级动物防疫员集中防疫，逐村逐场整体推进的办法。但不论采取何种办法，防疫密度和质量的责任主体均不变。
3、检查验收。11月1日—11月10日为自查自验阶段，组织人员检查验收，开展查缺查漏，尤其是对新补栏畜禽和漏免畜禽要及时补免，确保免疫质量，完善档案，及时向县防指办报送自查结果，并根据县防指办年度监测计划及时送检血清样品，确保秋防达标。
三、落实防疫经费
强制免疫疫苗经费由中央、省、市、县四级财政按比例承担。村级动物防疫员补助经费县级以上财政承担部分由县级安排落实，镇要按照每年每户1.2元的标准予以配套落实。在落实防疫员劳务报酬补助经费基础上，对防疫防护用品、防疫器械、交通等经费要予以保证，在非洲猪瘟防控关键时期，进一步加强消毒药品等防疫物资储备，切实保障秋季动物防疫工作顺利开展。
四、加强督查指导
集中免疫期间，建立督查和通报制度，加强考核，严格奖惩，按照劳务合同和《无为县村级动物防疫员考核办法》对防疫员实行绩效考核，兑现劳务报酬和奖励。从11月11日开始，县防指将开展秋防和非洲猪瘟防控情况督查，随机抽查规模养殖场及散养户免疫密度，开展抗体检测，并进行通报，督查结果将纳入年终重大动物疫病防控目标管理考核内容。11月中、下旬省、市防指将开展督查，同时农业农村部将进行重大动物疫病防控延伸绩效年终考核。

附件：1、无为县动物防疫承诺书
2、畜禽养殖场（户）畜产品质量安全承诺书
3、无为县动物强制免疫告知书
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