关于执行《安徽省中小学教师专业技术资格标准条件（试行）》
有关条款内容的说明
一、高级教师
能力条件第1条：提供任现职以来对学生进行思想政治和道德教育的经验总结和案例，同时附教书育人取得的成果。
能力条件第2条：未在芜湖智慧平台进行电子备课的人员，须提供经单位验证的上一学年原始、完整的教学设计、游戏或专项活动设计（幼儿专业），并从中自选2—3课时最能反映本人水平和特色的教学设计、游戏或专项活动设计（幼儿专业）及撰写的行动报告或教育叙事。在芜湖智慧平台进行电子备课的人员须提供经单位验证评价的网上电子备课的鉴定意见（附：《芜湖市中小学教师系列专业技术资格评审工作网上备课查验表》），自选2—3课时最能反映本人水平和特色的教学设计、游戏或专项活动设计（幼儿专业）及撰写的行动报告或教育叙事。教研员须提供经单位验证的近3年的教研活动计划和经验总结。
能力条件第3条：须提供经单位验证近1个基本任期反映教学、保教（幼儿专业）等工作量的原始材料，如授课计划、课表、游戏或专项活动及计划活动安排表等。 
能力条件第4条：“担任班主任等工作”包括担任班主任、团委书记、少先队辅导员、年级组长、教研组长、学校中层以上干部。须提供经单位验证的工作实录（计划）及任现职以来的经历、工作总结、获奖证书等材料。
能力条件第5条：须提供经单位验证的近1个基本任期内听课及主持研讨的记录。校内公开课由学校组织实施，校际公开课由教研（电教、片区教研）部门组织实施，须提供组织活动开展的过程材料、公开课和示范课的教学设计。指导青年教师在教育教学工作中取得成绩和获奖材料。
能力条件第7条：提供经单位验证的支教人员情况登记表（单位制订）、支教考核表、受援学校验证的支教课表和教学设计，以及有关改进受援学校的教育教学工作的书面建议材料一份，或曾在农村、薄弱学校任教2年以上经历的有关证明材料。职业学校提供学校安排教师参加实践调研活动的联系函（或证明），企业或生产服务一线单位对教师的评价意见和一份不少于3000字的调研报告。
业绩条件第1条：“优秀教师”含因教育教学成绩突出，由市级（乡村教师县级）以上政府及教育主管部门给予的个人行政表彰。表彰称号指“优秀园丁”、“模范教师”、“优秀教师”、“优秀教育(教学)工作者”、“优秀班主任”或“优秀（十佳）少先队辅导员”、“教育系统先进工作者”、“师德标兵”、“师德先进个人”等。
“骨干教师”指市级（乡村教师县级）以上政府及教育行政部门选拔认定的各类学科带头人、骨干教师、教坛新星。
业绩条件第2条：“先进班集体等称号”含先进班集体、先进团委、优秀少先队集体等。
业绩条件第3条：“教学成果”、“优秀教科研成果”主要指省市教育行政部门组织的教学成果奖、优秀教科研成果奖（一、二、三等奖）。
业绩条件第4条：“优质课技能大赛”主要有教育部门组织的优质课比赛、课堂教学评比、教师基本功大赛、教师教学技能评比、录像课评比、整合课评比等。
“多媒体软件制作”主要有多媒体课件制作评比、微课制作评比、优质教学资源征集评选获省级二等奖或市级一等奖（乡村教师为省级三等奖或市级二等奖县级一等奖）以上。
二、一级教师
能力条件第1条：提供任现职以来对学生进行思想政治和道德教育的经验总结和案例，同时附教书育人取得的成绩证明材料。
能力条件第2条：未在芜湖智慧平台进行电子备课的人员，须提供经单位验证的上一学年原始、完整的教学设计、游戏或专项活动设计（幼儿专业），并从中自选2—3课时最能反映本人水平和特色的教学设计、游戏或专项活动设计（幼儿专业）及撰写的及担任本学科教学工作总结。在芜湖智慧平台进行电子备课的人员须提供经单位验证评价的网上电子备课的鉴定意见（附：《芜湖市中小学教师系列专业技术资格评审工作网上备课查验表》），自选2—3课时最能反映本人水平和特色的教学设计、游戏或专项活动设计（幼儿专业）及撰写的担任本学科教学工作总结。教研员须提供经单位验证的近3年的教研工作计划和经验总结。
能力条件第3条（参照高级教师说明）。
能力条件第4条（参照高级教师说明）。
能力条件第5条：须提供经单位验证的近1个基本任期内听课及研讨的记录，基本任期内，每学期听课及研讨不少于10节（次），每学期开设校内公开课不少于1节（次）。校内公开课由学校组织实施，须提供听课和研讨活动过程性材料及经验总结。
能力条件第7条：提供曾在农村、薄弱学校任教1年以上经历的有关证明材料（其他参照高级教师说明）。
业绩条件第1条、第2条、第3条、第4条（参照高级教师说明）。
     备注：高级教师业绩条件第8条和高级教师教科研条件第4条两项内容要求是一致的，取得成绩（荣誉证书）可以作为“业绩条件”或作为“教科研条件”使用，但一项成绩（荣誉证书）不可以在“业绩条件”和“教科研条件”中同时使用。
芜湖市中小学教师系列专业技术资格评审工作网上备课查验表
	姓    名
	
	学校名称
	
	支教学校名称
	

	查验学年
	
	主教学科
	

	第一学期备课检查情况
	第二学期备课检查情况

	开学检查时间
	
	检查等级(评分)
	
	开学检查时间
	
	检查等级(评分)
	

	期中检查时间
	
	检查等级(评分)
	
	期中检查时间
	
	检查等级(评分)
	

	期末检查时间
	
	检查等级(评分)
	
	期末检查时间
	
	检查等级(评分)
	

	特色教案一及所属学期单元（章节）名称
	

	特色教案二及所属学期单元（章节）名称
	

	特色教案三及所属学期单元（章节）名称
	

	情况说明：

	学校对教师上年度备课情况评价意见：
         


备注：1、本表仅限芜湖智慧教育平台应用教师使用。2、本表所填各项数据均为查验学期的有关数据，并保证与平台上的一致，不得造假。3、因个人或工作原因导致的备课数据等信息不能全面反映教师的实际备课情况的，需作情况说明。4、学校评价意见由学校对教师的备课质量、备课行为等情况进行定性评价，签字并加盖公章。
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